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Список должностей, анализируемых в исследовании: 

«Обзор вознаграждения ключевых руководителей ИТ-отрасли 2025-2026» 

Топ-менеджмент 

• Генеральный директор (Chief Executive Officer - CEO) 
• Исполнительный директор (Executive Director) 
• Финансовый директор (Chief Financial Officer - CFO) 
• Руководитель бизнес-юнита / Генеральный менеджер (BU Head/General Manager - GM) 
• Операционный директор (Chief Operation Officer - COO) 
• Коммерческий директор (Chief Revenue Officer - CRO) 
• Директор по производству (Chief Production Officer - CPO) 
• Административный директор (Administrative Director) 
• Директор по юридическим вопросам (Chief Legal Officer -CLO / General Counsel) 
• Директор по персоналу (Chief HR Officer - CHRO/HRD) 
• ИТ-директор (Chief Information Officer - CIO) 
• Технический директор (Chief Technology Officer - CTO) 
• Директор по продуктам (Chief Product Officer - CPO) 
• Директор по цифровой трансформации – CDTO 
• Директор по трансформации (Chief Transformation Officer CTrO) 
• Директор по стратегическому развитию  (Chief Strategy Officer - CSO) 

Финансы 

• Директор по финансовому планированию и анализу (FP&A Director)  
• Директор по связям с инвесторами (IRR) 
• Директор по внутреннему аудиту / Chief Audit Executive (CAE) 
• Руководитель казначейства (Head of Treasury) 
• Директор по налогам (Head of Tax)  
• Главный бухгалтер (Chief Accountant) 

Коммерция и продажи 

• Директор по продажам (Sales Director) 
• Директор по региональным продажам (Regional Sales Director) 
• Директор по международным продажам (International Sales Director) 
• Директор по работе с крупными клиентами (KAM Director) 
• Директор по работе с партнёрами/альянсами (Partnerships/Alliances Director) 
• Директор по клиентскому сервису (Customer Service Director) 

Маркетинг и коммуникации 

• Директор по маркетингу (Chief Marketing Officer - CMO) 
• Директор по росту (для цифровых платформ) (Head of growth) 
• Директор по монетизации (для цифровых платформ) (Head of Monetization/Pricing) 
• Директор по PR/связям с общественностью (PR Director) 
• Директор по корпоративным коммуникациям (CorpComms Director)  
• Директор по внутренним коммуникациям (Internal Comms Director) 
• Директор взаимодействию с госорганами (GR Director) 
• Директор по бренду (Brand Director) 
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Риски, юридические вопросы и комплаенс 

• Директор по комплаенсу (Chief Compliance Officer - CCO) 
• Директор по рискам (Chief Risk Officer — CRO) 

Человеческий капитал 

• Директор по организационному развитию (OD Director) 
• Директор по компенсациям и льготам (C&B Director) 
• Руководитель HR Business Partners (HRBP Lead) 
• Директор по обучению и развитию (L&D Director) 
• Директор по подбору персонала (Talent Acquisition Director) 

Технологии и безопасность 

• Руководитель ML/AI/ руководитель по ИИ (Chief AI Officer - CAIO)  
• Директор по информационной безопасности (Chief Information Security Officer - CISO) 
• Директор по киберзащите инфраструктуры (Head of Cyber Defense) 
• Руководитель службы безопасности (Chief Security Officer - CSO) 

Данные и аналитика 

• Директор по данным (Chief Data Officer - CDO) 
• Директор по аналитике/BI (Head of Analytics/BI) 

Продукт и разработка 

• Директор продукта (Product Owner / Product Director) 
• Директор по разработке (Head of Engineering) 
• Директор по исследованиям и разработкам (R&D Director) 
• Руководитель DevOps/SRE (Head of DevOps/SRE) 
• Руководитель QA/тестирования (Head of QA) 
• Директор по качеству (Chief Quality Officer - CQO) 

Цепочка поставок 

• Директор по цепочке поставок (Chief Supply Chain Officer - CSCO) 
• Директор по закупкам (Procurement Director) 
• Директор по логистике (Logistics Director) 

Производство 

• Директор по сертификации/регуляторике (Regulatory/Certification Director) 
• Директор по охране труда, промышленной и экологической безопасности (HSE Director) 

Стратегия, изменения и корпоративное развитие 

• Директор по M&A (CorpDev / M&A Director) 
• Руководитель проектного офиса (Head of PMO) 
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Как присоединиться к исследованию 

Напишите на hello@headexpert.org с темой письма «Участие в исследовании вознаграждений 
2025–2026» для получения более полной информации и организации установочной встречи. 

 

- 
С уважением,  
Команда HeadExpert 
Решения и команды, определяющие будущее 


